Sygn. akt VIII Ca 210/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 maja 2013 r.

Sad Okregowy w Toruniu VIII Wydzial Cywilny Odwolawczy

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Rafat Krawczyk (spr.)
Sedziowie: SSO Ilona Dabek
SSO Hanna Matuszewska
Protokolant: st. sekr. sad. Izabela Baginska

po rozpoznaniu w dniu 29 maja 2013 r. w Toruniu

na rozprawie

sprawy z powbddztwa W. B.

przeciwko Towarzystwu Ubezpieczen i Reasekuracji (...)Spoélce Akcyjnej w W.
o zaplate

na skutek apelacji powoda

od wyroku Sadu Rejonowego w Grudziadzu

z dnia 18 lutego 2013 r.

sygn. akt I C 1596/12

1. oddala apelacje;

2. zasagdza od powoda W. B. na rzecz pozwanego Towarzystwwva Ubezpieczen i Reasekuracji
(...)Spolki Akcyjnej w W. kwote 1.200 zl (jeden tysiqgc dwiescie zlotych) tytulem zwrotu kosztow
procesu za instancje odwolawczaq.

Sygnatura akt: VIII Ca 210/13

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 18 lutego 2013 r., sygn. akt I C 1596/12, Sad Rejonowy w Grudzigdzu w sprawie z powddztwa W.
B. przeciwko Towarzystwu Ubezpieczen i Reasekuracji(...)S.A. w W. o zaplate zado$c¢uczynienia i odszkodowania w
lacznej kwocie 30.000 zl zasadzil od pozwanego na rzecz powoda kwote 11.695,08 zl i oddalil powodztwo w pozostalej
czesci. Ponadto Sad nie obcigzyl powoda obowigzkiem zwrotu kosztéw procesu na rzecz pozwanego.



Sad Rejonowy ustalil, Ze w dniu 23 wrzeénia 2009 r. powod ulegl wypadkowi w miejscu pracy. Przed wypadkiem
od ok. 1,5 roku pracowal on w firmie (...) — 3 Sp. z 0.0. w G. w charakterze Slusarza. Pracodawca powoda posiadal
wykupione w pozwanym Towarzystwie Ubezpieczeniowym ubezpieczenie odpowiedzialnoSci cywilnej, obejmujace
rowniez odpowiedzialno$c z tytulu szkdd poniesionych przez pracownikow.

W dniu 23 wrze$nia 2009 r. powod pracowal na zmianie z jeszcze jednym pracownikiem. Majster polecit im
przewiezienie konstrukeji stalowej stupow z placu sktadowego do hali produkeyjnej. Konstrukcje te byly sktadowane co
najmniej dzieti wezeéniej na placu skladowym przez pracownikéw nieokre$lonych co do tozsamogci. Elementy stalowe
mierzyly 8 m dlugosci, 0,6 m szerokos$ci oraz wazyly ok. 500 kg. By je przewiez¢ nalezalo podnie$é je z ziemiizaladowaé
na wozek transportowy za pomoca widlaka. W celu przygotowania do podniesienia drugi pracownik podniost prety.
Woéweczas kilka z nich weszlo miedzy stupy. Pow6d wraz z innym pracownikiem odczepiali prety. Podczas tej czynnoSci
jeden z stupow przewroécil sie, spychajac powoda w zaglebienie pobliskiej skarpy, przyciskajac mu noge.

Komisja badajgca przyczyny wypadku jako gléwna przyczyne wskazala zle ustawienie stupéw na podstawach
drewnianych. Nie stwierdzono naruszen przepiséw bhp. Nie stwierdzono tez naruszenia przez poszkodowanego
pracownika przepiséw dotyczacych ochrony zycia i zdrowia oraz spowodowania przez niego umys$lnie lub wskutek
razacego niedbalstwa wypadku.

W wyniku zdarzenia pow6d doznal skrecenia stawu kolanowego lewego z uszkodzeniem lekotki bocznej oraz
wiezadla krzyzowego przedniego, skutkujgcego niestabilnoScia przednio-przy$rodkowa stawu kolanowego lewego.
Obrazenia te wymagaly dwuetapowego leczenia operacyjnego oraz leczenia ambulatoryjnego i rehabilitacji. Uraz
spowodowal trwale nieznaczne uposledzenie funkcji narzadu ruchu w postaci niestabilnosci przednio-przysrodkowej
I stopnia stawu kolanowego lewego, skutkujacej nieco mniejszg zdolnoscia intensywnego wysitku w pozycji stojacej,
niepowodujaca niezdolno$ci do pracy. Trwaly uszczerbek na zdrowiu wg tabeli ZUS wynosi u powoda 6%. Jest to stan
utrwalony i nie nastgpi juz jego istotna poprawa.

Po zdarzeniu do czasu unieruchomienia koniczyny powod odczuwal silny bdl, a nastepnie $redni, do czasu usuniecia
ortezy. Po usunieciu unieruchomienia b6l spoczynkowy byl lekki i §redni przy wysiltkach i rehabilitacji. Przy znacznych
wysitkach pow6d moze odczuwac bol §redni, mogacy nieznacznie utrudnia¢ chodzenie.

Powod korzystal ze zwolnienia lekarskiego przez okres 180 dni, a nastepnie pobieral Swiadczenie rehabilitacyjne przez
rok. Uczeszczal wielokrotnie na zabiegi rehabilitacyjne. Pod koniec 2012 r. podjal prace na stanowisku §lusarza przy
konstrukcjach stalowych u innego pracodawcy, jednak po tygodniu zrezygnowal, bowiem z uwagi na wykonywanie
pracy pod obcigzeniem puchly mu kolana. Powod liczy 55 lat. Posiada zawdd Slusarz-spawacz.

Sad Rejonowy stwierdzil, iz roszczenie powoda jest stuszne co do zasady. Uznatl jednocze$nie za nietrafne zarzuty
pozwanego o niemoznoSci przypisania winy pracodawcy powoda, koniecznoéci przypisania winy powodowi oraz
przyczynienia sie powoda do zaistnienia wypadku.

Sad Rejonowy oparl sie na protokole powypadkowym, z ktérego jednoznacznie wynikato, ze powdd nie ponosit
odpowiedzialno$ci za przewrdcenie sie shupa. Sad podkreslil tez, ze to nie powdd ustawial stup, lecz inni pracownicy.
Skoro bowiem zdarzenie mialo miejsce bezposrednio po rozpoczeciu pracy przez powoda, to stup musial zostac
wadliwie postawiony wcze$niej. Wing pracodawcy bylo niedopilnowanie nalezytego ulozenia elementéw podczas
pracy os6b pracujacych na miejscu przed powodem. Brak bylo nalezytego nadzoru nad pracownikami.

W odniesieniu do roszczenia odszkodowawczego Sad uwzglednil je co do kwoty 565,08 zl, obejmujacej wydatki na
leczenie i nabycie aparatu na golen. Kwota ta wynikala z przedstawionych przez powoda faktur.

Natomiast co do zado$c¢uczynienia Sad przyjat za zasadna kwote 15.000 zl. Sad wzial pod uwage to, ze proces leczenia
i rehabilitacji powoda byl bardzo dlugi i ucigzliwy. Ograniczal on powoda w uzyskiwaniu wyzszych dochodéw. Sad
zauwazyl tez, ze wprawdzie z opinii bieglego wynikalo, ze powod jest zdolny do pracy bez ograniczen, jednak w tej
samej opinii zawarto tez zapis, ze przy obcigzeniach bedzie u niego wystepowal bél $redni. Ponadto, zwazywszy na



wiek powoda, oczywiste jest, ze jego mozliwosci zdrowotne w zakresie wykonywania pracy nie bedg sie poprawiaé, co
stanowi dla niego odczuwalna szkode.

Lacznie zatem roszczenie powoda Sad Rejonowy uznal za zasadne co do kwoty 15.565,08 zl, a nastepnie kwote
te, zgodnie z ogdlnymi warunkami ubezpieczenia, pomniejszyl o warto$¢ Swiadczenia, ktére powdd uzyskal jako
odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy na podstawie przepisow ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu
wypadku przy pracy i choréb zawodowych, tj. o kwote 3.870 zl. Ostatecznie zatem Sad Rejonowy zasadzil na rzecz
powoda kwote 11.695,08 zl, stosujac przepisy art. 415, 444 § 1, 445 § 11 822 ke.

Ponadto Sad Rejonowy na podstawie art. 100 kpc nie obcigzyt powoda kosztami procesu, majac na uwadze jego
szczegblna sytuacje, a w szczegdlnodci to, Ze nie uzyskal on wezesniej zadnego $wiadczenia ze strony pracodawcy.

Powo6d wniost apelacje od powyzszego wyroku, zaskarzajac go w czeSci oddalajacej powodztwo. Zarzucil on
rozstrzygnieciu niedostateczne uwzglednienie pogorszenia jego mozliwoS$ci zarobkowych wskutek wypadku. Podnidst,
ze zasadzona kwota jest niewystarczajaca, bioragc pod uwage niemozno$é wykonywania dotychczasowego zajecia i
konieczno$é przekwalifikowania sie.

W odpowiedzi na apelacje pozwany wniost o jej oddalenie jako bezzasadnej oraz o zasadzenie na jego rzecz kosztow
zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym. Pozwany podnidsl, ze powod nie przedstawil dowodow
uzasadniajgcych zasadzenie zado$éuczynienia w wyzszej wysokoéci. Nie wykazal tez faktycznego poniesienia strat,
wynikajacych przede wszystkim z braku mozliwosci wykonywania pracy.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Apelacja powoda okazala si¢e nieuzasadniona.

Na wstepie nalezy zauwazy¢, iz ustalenia faktyczne Sadu I instancji byly prawidlowe, znajdowaly wsparcie w
zgromadzonym materiale dowodowym, ocenionym nalezycie, bez naruszenia granic swobody sedziowskiej. W
konsekwencji Sad Okregowy podzielil je w caloSci i przyjal za wlasne.

Z treSci apelacji powoda nalezy wywie$¢, ze zarzucit on Sadowi I instancji naruszenie przepisu art 445 ke poprzez
przyznanie mu zbyt niskiej kwoty pienieznej jako ,odpowiedniej sumy” z tytulu zado$cuczynienia. Warto w tym
zakresie zauwazy¢, ze korygowanie przez sad II instancji wysoko$ci zasagdzonego zado$c¢uczynienia jest tylko wtedy
uzasadnione, jezeli w okolicznoSciach sprawy jest ono razaco wygoérowane lub razaco niskie. Zarzut niewlasciwego
ustalenia kwoty zado$¢uczynienia, moze by¢ skuteczny jedynie, gdy zaskarzone orzeczenie w sposob oczywisty narusza
zasady ustalenia tego zado$éuczynienia, tj. gdy przyznane zado$éuczynienie jest wrecz symboliczne, zamiast stanowié
rekompensate doznanej krzywdy, badz tez przyznano kwote wygdrowang, prowadzaca do niestosownego wzbogacenia
sie ta droga (por. wyrok SN z dnia 7 stycznia 2000r., II CKN 651/98, Lex nr 51063, wyrok SA w Katowicach z dnia
14 lutego 2008r. IT Aka 11/08, Lex nr 410357).

W doktrynie podkresla sie, ze zado$¢uczynienie pieniezne pelni przede wszystkim funkcje kompensacyjna, stanowiac
przyblizony ekwiwalent za doznang przez poszkodowanego krzywde. Powinno ono wynagradza¢ doznane przez
niego cierpienia, utrate radoéci zycia oraz ulatwi¢ mu przezwyciezenie ujemnych przezy¢ psychicznych. Celem
zado$Cuczynienia jest przede wszystkim zlagodzenie cierpieni; winno mie¢ ono charakter calo$ciowy i obejmowaé
wszystkie cierpienia fizyczne i psychiczne, zaré6wno juz doznane, jak i te ktore zapewne wystapia w przyszlosci — a
wiec prognozy na przyszlo$é (por. wyrok SN z dnia 18 maja 2004r. IV CK 357/03, Lex nr 584206; wyrok SN z 11 lipca
2000r., II CKN 1119/98, Lex nr 50884 oraz z dnia 3 lutego 2000r., I CKN 969/98, Lex nr 50824). Przy okreslaniu
»~odpowiedniej sumy” nalezy bra¢ pod uwage wszystkie okoliczno$ci danego wypadku, majgce wplyw na rozmiar danej
krzywdy. W orzecznictwie formulowano szereg kryteribw pomocniczych przy ustalaniu wysokoéci zado$éuczynienia,
wérdd ktérych najwieksze znaczenia maja rozmiar i intensywno$¢ cierpien fizycznych i psychicznych pokrzywdzonego,
czas ich trwania, ujemne skutki zdrowotne, jakie nastgpia w przyszloéci, nieodwracalno§¢ nastepstw zdarzenia,
jego konsekwencje w zyciu prywatnym i spotecznym, a takze wiek poszkodowanego, wywolanie rozstroju zdrowia



(kalectwo, oszpecenie) szanse na przyszlo$¢, poczucie nieprzydatnosci spolecznej, bezradno$¢ zyciowa oraz inne
czynniki podobnej natury (np. wyroki Sadu Najwyzszego z dnia 9 listopada 2007r., V CSK 245/07, OSNC 2008 nr 4
poz 95, z dnia 18 listopada 2004r. I CK 219/04 , lex nr 146356, z dnia 12 wrze$nia 2002r. IV CKN 1266/00, lex nr
80272, z dnia 29 wrze$nia 2004, II CK 531/03 lex nr 137577). Niemniej nie mozna zapominaé, ze doznana krzywda
ijej kompensata jest w kazdej sprawie indywidualna i tak powinna by¢ oceniana. Zar6wno okoliczno$ci wplywajace
na wysoko$¢ zado$c¢uczynienia jak i kryteria ich oceny powinny by¢ rozwazane indywidualnie w zwigzku z konkretng
osoba pokrzywdzonego (por. wyrok SN z dnia 26 listopada 2009r., III CSK 62/09, lex nr 738354 oraz wyrok SA w
Warszawie z dnia 27 maja 2008r. III ACa 34/2008, Lex Polonica nr 19995843).

W ocenie Sadu Okregowego, odniesienie przedstawionych kryteriow do stanu faktycznego sprawy prowadzi do
wniosku, ze kwota zadoStéuczynienia uznana przez Sad Rejonowy za zasadng, wynoszaca 15.000 zl, odpowiada
rozmiarowi krzywdy powoda. Kwota ta, jak stusznie zauwazyt Sad Rejonowy, podlegala przy tym pomniejszeniu
o warto$¢ wyplaconego powodowi wecze$niej Swiadczenia z ubezpieczenia spolecznego. Zdaniem Sadu Okregowego
przyznana ostatecznie powodowi tytulem zado$éuczynienia kwota 11.695,08 zt nie jest suma symboliczng ani tez
razaco wygorowana, ktora prowadzilaby do nadmiernego wzbogacenia. Suma ta uwzglednia w nalezytym stopniu
cierpienia fizyczne powoda, dtugotrwaly okres leczenia i rehabilitacji oraz pogorszenie jego mozliwo$ci zarobkowych
izwigzang z tym krzywde Jednocze$nie jednak Sad. okreslajac wysoko$¢ zado$éuczynienia musial mieé¢ na wzgledzie
stosunkowo niewielki rozmiar trwalego uszczerbku na zdrowiu powoda i stwierdzona przez bieglego mozliwo$¢
dalszego wykonywania pracy.

W tym miejscu nalezy zauwazy¢, ze skarzacy nie wykazal, aby pogorszenie jego mozliwo$ci zarobkowych byto na tyle
znaczne, ze uzasadnia przyznanie mu zadoS§¢éuczynienia w wyzszej kwocie. Po pierwsze utrata zdolnoSci zarobkowych
moglaby by¢ podstawa formulowania innych roszczen niz zado$éuczynienie, ktore stanowi rekompensate za doznana
krzywde. Takich roszczen powod nie zglaszal w sprawie niniejszej, brak jest zatem podstaw do prowadzenia dalszych
rozwazan w tym kierunku. Po drugie skarzacy nie wykazal rowniez faktow na ktére sie powoluje w szczegolnosci
tego, aby koszt ewentualnego przekwalifikowania sie mial wynosié¢ az 30.000 zl. Z opinii bieglego wynika natomiast,
ze powdd moze odczuwaé pewne dolegliwo$ci przy wykonywaniu pracy pod obcigzeniem, jednak jednocze$nie nie
jest on calkowicie pozbawiony mozliwoSci wykonywania pracy na stanowisku takim jak dotychczas lub zblizonym.
Niewatpliwie zatem skarzacemu wskutek wypadku pogorszyly sie mozliwosci zarobkowe (np. bedzie on musial
wykonywac prace 1zejsza lub stosujac wieksza ilo§¢ przerw), jednak pogorszenie to nie jest tak znaczne, jak twierdzi
skarzacy. Sad Okregowy nie znalazl zatem podstaw do podwyzszenia zasadzonego zado$tuczynienia zgodnie z
zadaniem powoda.

Wobec powyzszego orzeczono jak w sentencji na podstawie art. 385 kpc.

Ponadto Sad Okregowy na podstawie art. 98 § 1 kpc i art. 99 kpc w zw. z § 6 pkt 5 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynnosci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez
Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (t.j. Dz. U.
2013.490) w zw. z § 12 pkt 1 powolanego rozporzadzenia zasadzil od powoda na rzecz pozwanego koszty procesu za
postepowanie przed Sadem II instancji w kwocie 1.200 zl, biorac pod uwage to, ze apelacja powoda okazala sie w
calosci bezzasadna.



